
	

Cahier de vacances Playitagain 
******** 

Découvre ton profil de personnalité ? 
 

Jeu : Quelle est ton profil de personnalité ? 
 
Il est important de bien se connaître pour pouvoir trouver sa juste place en entreprise. 
Ce petit test te permettra de trouver ta véritable personnalité. 
Pour cela, choisis le sudoku qui te correspond le plus. 
Il n’y a pas de mauvaise réponse. 
 
 

SUDOTEST DE PERSONNALITÉ 
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Tu choisis le 1 ? Tu n’aimes pas prendre de risque. Tu préfères que les règles soient 
claires et simples à comprendre, qu’on te dicte ce que tu as à faire. Tu éviteras d’être 
manager ou indépendant et opteras pour des postes d’exécutants.  
Ton point fort : tu es un employé fidèle et obéissant. 
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Tu choisis le 2 ? Tu es très indépendant. Tu n’aimes pas qu’on t’impose des règles. Tu 
aimes qu’on te donne carte blanche et faire ce que tu veux, quand tu veux, comme tu 
veux. Tu aimes les grands espaces vierges. Tu es un entrepreneur et aime développer 
tes propres missions. 
Ton point fort : tu es un créateur, un artiste souvent incompris dans l’entreprise. 
Intrapreneur est ton créneau. 
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Tu choisis le 3 ? Remplir des cases, ce n’est pas ton truc. Tu préfères contrôler le travail 
des autres. Un poste de directeur à l’ancienne ou de contrôleur te conviendrait. 
Ton point fort : tu sais regarder les autres et les autres te reconnaissent cette qualité. 
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Tu choisis le 4 ? Tu es un rebelle. Pour toi, les règles sont faites pour être cassées, 
dépassées. Tu aimes sortir du cadre. Tu ubérises toute ton activité. Ton rêve est de 
réinventer le travail de ton entreprise pour la concurrencer et peut-être la couler. 
Ton point fort : tu es visionnaire. Attention à ne pas être pyromane. 
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Tu choisis le 5 ? Tu es un rêveur. Les consignes de ton chef te conduisent vers un 
ailleurs qu’il n’imagine même pas. Il ne faut pas te brusquer pour que tu puisses 
développer tes idées.  
Ton point fort : Tu ne t’ennuies jamais, la tâche la plus ingrate est source 
d’émerveillement. Tous les métiers te conviennent puisque tu es toujours à côté dans 
ton monde à toi. 
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Tu choisis le 6 ? Tu aimes les challenges. L’incertitude ne te fait pas peur. Tu as besoin 
qu’on te donne des missions difficiles, des territoires à défricher. 
Ton point fort : tu es le Marco Polo du SI, le Cook de la RH, le Magellan de la prod. 
Monter une filiale de maillots de bain en Alaska, c’est ton truc. 
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Tu choisis le 7 : Tu es précautionneux. Tu ne t’engages pas facilement. Tu sais que le 
monde est complexe et que si une chose est vraie, sont contraire l’est aussi. Tout est 
affaire de contexte et de définition. 
Ton point fort : la méticulosité. Elle en agace certains mais en rassure d’autres. Juriste 
t’irait comme un gant. 
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Tu choisis le 8 ? Tu aimes expliquer les choses, donner du sens. Tu n’acceptes pas que 
les gens remplissent un sudoku sans réfléchir au « pour quoi » de leur geste. Tu es 
animé d’une vision et tu veux la partager. 



	

Ton point fort : ton leadership. Tu es fait pour montrer la voix et éclairer ceux qui te 
suivent. Ne gâche pas ton talent en restant un suiveur, devient un leader charismatique.  
 

Plus sérieusement, le savais-tu ? 
Il existe de nombreux outils pour définir ta personnalité : Process Com, MBTI, 
Enéagramme… 
 
Tout d’abord, ces outils sont débriefés par des personnes qui se sont formées à leur 
emploi. 
 
Ensuite, rappelle-toi qu’un test n’est qu’un test. Il ne prétend pas te représenter 
réellement. La carte n’est pas le territoire, tu ne te limites pas à une définition de test. 
Tu es plus riche et complexe que ça. 
Un test te donne une indication sur ta façon de fonctionner. A toi de réfléchir, de 
corriger ou d’amplifier tes tendances, bref de choisir comment tu souhaites te 
développer. 
 
Enfin, il n’y a pas qu’une seule façon de fonctionner dans la vie. Heureusement ! 
Chaque personnalité apporte ses qualités à la communauté. 

 

A toi de jouer 
 
Nomme trois de tes qualités 
………………………………………………………………………………………………… 
 
Nomme trois de tes défauts 
………………………………………………………………………………………………… 
 
Tes qualités sont-elles parfois des défauts ? 
………………………………………………………………………………………………… 
 
Tes défauts sont-ils parfois des qualités ? 
………………………………………………………………………………………………… 
 
Que souhaiterais-tu développer chez toi ? 
………………………………………………………………………………………………… 
 

Pour aller plus loin et te former 
 
Process Communication : 
https://www.playitagain.fr/formations/prise-de-parole-communication/process-
communication/	
 
 
Va voir les autres fiches du cahier de vacances :	
https://www.playitagain.fr/blog/les-cahiers-de-vacances-de-playitagain/	
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